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填寫登記處個人檔案 
 

 
 
 
 
填寫登記處個人檔案 
登入登記處個人檔案時，可能會收到系統通知您的個人檔案資料不全。這表示您的自陳資料與個人檔案文件不符。欲更新個人檔案，請提交教育

訓練文件到登記處驗證。更新個人檔案也能包含更新個人資料（電子信箱、密碼、地址等。）、無資料必填欄位（例如出生日期、種族、語言、

性別等。）、雇主資料及教育資料。 
 
 
 
 
 
 

 
 
上傳資格文件 
上傳文件說明及文件要求提示表請參考登記處資源網頁（多數資源是英語、中文及西班牙語）。 
 
一旦上傳包含成績單、許可證、訓練證書等文件，登記處人員輸入並驗證文件需要六到八週時間，完成後才會顯示在教育訓練報告中，「您的個

人檔案資料不全」通知也會移除。即使您的個人檔案資料不全，也能使用登記處工具，包含註冊訓練及申請津貼。 
 
  

 

https://www.caregistry.org/index.cfm?module=participantResources
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登記處個人檔案更新說明 

您只能建立並維護一個 CA ECE 人力登記處帳號。 
 
變更姓名 – 欲更新姓名，請聯絡登記處 CARegstiry@ccala.net。 
 

更新個人資料 

1. 登入登記處個人檔案，選擇返回首頁，然後點選檢視/更新個人檔案。 

 
 

*註：快速連結（圖示連結）能讓您編輯登記處個人檔案，但「我的工具及設定」也能檢視教育訓練報告，建立履歷，以及上傳教育訓練文件。 
 

2. 點選「個人檔案編輯」的編輯。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

mailto:CARegstiry@ccala.net
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3. 「個人檔案編輯」能編輯個人資料，包含變更電子信箱、密碼、聯絡資料、自陳教育資料及人口資料。 
 
 
 
4. 確定編輯完成後，點選頁面下方的更新帳號資料。 
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更新雇主（工作結束日期） 

若您有一個新工作職稱、工作時數或薪資，請返回首頁，到「快速連結」，檢視/更新工作紀錄 

或到左手邊工具列我的工具及設定及我的個人檔案進行更新。 

 

 
 

1. 選擇全部展開及編輯位置使用欄位。這個步驟包含結束這筆紀錄，保留歷史資料。工作更新將建立一筆新紀錄；參考下個部分，更新時新增

新/其他雇主，建立一筆新紀錄。即使雇主相同，僅工作職稱變更，例如參考下頁圖。 

 

2. 這是否是您目前的工作？點選否 

 

3. 輸入該職務的結束日期（工作職稱、薪資變更、工作時數等。） 

 

4. 記住選擇儲存工作資料。 

請檢查工作紀錄是否正確，確定工作職稱對應職務（例如若是 FCC 雇員或負責人，就不是承包人）。 

 
 

若您有一項新工作，需要更新工作資料，或有一個以上雇主，請返回首頁，到「快速連結」，檢視/更新工作紀錄或到我的工具及設定及我的個人

檔案進行更新。 
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1. 選擇新增新工作紀錄 

 
2. 「這是否是您目前的工作？」選擇是 

3. 點選選擇雇主/企業/狀態 

4. 「搜尋條件」欄位點選下拉式選單，就能依照雇主姓名、地址、城市或執照編號進行搜尋。（依照執照編號搜尋是確定兒童發展工作地點最

簡單的方法。） 

 

5. 「搜尋條件」旁，有個問號圖示；點選檢視工作類型/狀態內容，包含免執照或無雇主。 

 

6. 若是有照家庭兒童保育負責人或 FCC 雇員，輸入執照編號或社區保育證照局核發執照上顯示的負責人姓名。 

 

7. 經過多次搜尋，若無法搜尋到雇主或機構，選擇未列雇主/企業，輸入雇主/企業資料。登記處人員將利用該資料更新 CA ECE 人力登記處

的機構資料，並連結到您的雇主/機構。 

 

8. 繼續輸入工作資料，包含工作職務、工作職稱、服務兒童年齡、薪資、兒童說的語言等，然後繼續填寫（註：記錄稅前總薪資、每年工

作週數包含有薪假）。 
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Hours worked: Report hours of operation or 
hours of paid work. 
 
Compensation Type: 
 

Hourly/Hourly Rate Equivalent  
If you are a FCC Owner, you can estimate hourly 
rate based on the number of children in your 
program, times your daily rate per child, then 
divide by hours of operation.  
 

Employees can contact their HR for rate of pay or 
check their pay stub for hourly pay (for salary, 
divided pay rate by number of hours worked). 
 

Salary 
You can provide this information based on total 
reported gross income for last year (how much 
you made before taxes) if you were in operation. 
 

Privacy Policy: Your self-reported income data is 
only shared with your employer or Authorized 
Officials when you apply for a stipend program 
that has income thresholds for eligibility as 
outlined in the Registry Privacy Policy. 

若是 FCC 負責人或雇員，選擇負

責人/有照 FCC 經營人或家庭兒童

保育雇員，然後選擇工作職稱。

FCC 負責人的負責人/經營人將顯

示兩次 
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若有一個以上雇主，將說明目前工作及工作時數。參考以下範例。 

 
 
 
 
註：若雇主已驗證您的工作，您將無法

編輯工作內容。您能「新增新工作紀

錄」以變更工作紀錄。 
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雇主 – 中心及 FCC 負責人行政 
若是家庭兒童保育負責人或中心行政人員，能申請雇主行政使用（英語、西班牙語、中文）並能管理人員文件要求，包含能製作人員教育訓練報

告，確認登記處人員工作，註冊人員訓練，以及使用工作看板張貼職缺。 
 
 

是否需要協助？聯絡登記處服務台 

週一到週五早上 8 點到晚上 5 點，能透過電子信箱 CAregistry@ccala.net，電洽（888）922-4453，或 CA ECE 人力登記處網站「客服功

能」聯絡登記處人員。 
 
 

https://caregistry.org/_participant_resources/CARegistry_AdministrativeAccessRequestInstructions_ENGLISH_7.30.19.pdf
https://caregistry.org/_participant_resources/CARegistry_AdministrativeAccessRequestInstructions_SPANISH_7.30.19.pdf
https://caregistry.org/_participant_resources/CARegistry_AdministrativeAccessRequestInstructions_CHINESE_7.30.19.pdf
mailto:CAregistry@ccala.net

